
Gelukkig Nieuwjaar!

Welkom bij het eerste Klimaatcafé van 2024 (3-1-2024)

• Platform Duurzaam Wageningen

• Grootouders voor het Klimaat Wageningen

• Klimaatburgemeester van Wageningen (Pauline Schakenbos)

http://www.duurzaamwageningen.nl/
https://grootoudersvoorhetklimaat.nl/over/lokale-grootoudergroepen/grootouders-voor-het-klimaat-wageningen/
https://wageningenduurzaam.nl/pauline-schakenbos-nieuwe-klimaatburgemeester/
https://wageningenduurzaam.nl/pauline-schakenbos-nieuwe-klimaatburgemeester/
https://wageningenduurzaam.nl/pauline-schakenbos-nieuwe-klimaatburgemeester/


BOEKEN waar je blij van wordt

 Voorlevers van de nieuwe samenleving - meer dan 600 voorbeelden van 

duurzame initiatieven. 

 De Nieuwe Polder – twaalf voorbeelden van transitie naar nieuwe economie

 Eetbare wildernis – prentenboek over permacultuur en voedselbos

 Kinderen voor het klimaat - ingewikkelde problemen en hun oplossingen 

simpel uitgelegd 



Voorlevers van de nieuwe samenleving

 www.voorlevers.nl



Twaalf verhalen hoe het WEL werkt in de polder

 www.walburgpers.nl



Eetbare wildernis - prentenboek over permacultuur, 

voedselbos en meer

 www.eetbarewildernis.nl



Kinderen voor het klimaat

– door Levi Sies

 Kinderen Voor Het 
Klimaat op Facebook 

 kinderenvoorhetklimaat
.auteursblog.nl



52 weken duurzaam in Wageningen

We gaan het gewoon doen!

 www.verrasjezelf.nl/ga-de-uitdaging-aan



Waarom is veranderen zo lastig

 Drie drempels

 Drie oplossingen

Pauline Schakenbos



Waarom is veranderen zo lastig

 Drie drempels (eigenlijk vier)

 Drie oplossingen (en hopelijk ook een vierde…)

Welke drempels houden je tegen?



Drie drempels houden je tegen

Je ziet wel de noodzaak dat je iets moet veranderen? 

(anders zal dit de 1e drempel zijn) 

Drie soorten drempels:

Individueel (gewoontes, ingebakken gedrag)

Sociaal (wat is normaal, niet anders dan anderen zijn)

Maatschappij  (voorzieningen, systemen, structuren, 
organisaties)



Wat helpt waarbij 

Eerste drempel: noodzaak zien dat iets moet veranderen 

 Drie soorten drempels

 Individueel (gewoontes, ingebakken gedrag)

 Sociaal (wat is normaal, niet anders dan anderen zijn)

 Maatschappij  (voorzieningen, systemen, structuren, organisaties)

 Drie oplossingen 

 Beslissen + oefenen

 Samen met anderen doen, erover praten

 Alternatieven ontwikkelen en die vervolgens steunen 



Voor iedereen is er een rol 

 Ontwikkelaar van nieuwe dingen

 Verkenner, pad effenen

 Voorbeeld gever, doorgever

 Navolger

 Vermenigvuldiger

 Organisator

 Verbeteraar

 Goede zin en plezier erin bevorderen 



Hoe krijg je anderen mee… ? ? 

 Samen brainstormen / ideeën opperen


